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DETERMINAZIONE N. 768 DEL 30/12/2022

Oggetto

Servizio di Assistenza per I'Inclusione Scolastica rivolto ad alunni disabili del
Consorzio Intercomunale Servizi Sociali di Pinerolo. CIG 74728338DE. Ampliamento
del contratto per servizi collegati nell'ambito del "Quinto d'obbligo”, ai sensi dell'art.
106, comma 12, del D.Igs. 50/2016.

[X] Con impegno di spesa
[ ] Senza impegno di spesa

IL DIRETTORE

RICHIAMATA le deliberazioni dell’Assemblea Consortile n.1 e 2 del 07.02.2022, con le quali sono
stati approvati il Piano Programma e il Bilancio di Previsione triennio 2022-2024;

RICHIAMATA la propria delibera n. 8 del 31.03.2022 con la quale & stato approvato il Piano
Esecutivo di gestione triennio 2022-2024;

RICHIAMATA la determinazione del Direttore n. 185 del 08.04.2022 con la quale venne accettata la
gestione del PEG anno 2022 e assegnati gli obiettivi ai Sottocentri di Responsabilita;

DATO ATTO altresi che & stato apposto il visto di regolarita contabile e copertura finanziaria da

parte del Responsabile del servizio Finanziario ai sensi dell’art. 4 comma 4 del Regolamento di
Contabilita del’Ente e dal comma 5 art.153 D.L.vo 18/2/00 n.267;

TUTTO CIO' PREMESSO



Determinazione N. 768 del 30/12/2022

OGGETTO: Servizio di Assistenza per 1'Inclusione Scolastica rivolto ad alunni disabili del Consorzio
Intercomunale Servizi Sociali di Pinerolo. CIG 74728338DE. Ampliamento del contratto per
servizi collegati nell'ambito del "Quinto d'obbligo", ai sensi dell'art. 106, comma 12, del
D.1gs. 50/2016.

IL DIRETTORE

Richiamate:

- la Determinazione n. 241 del 09.05.2018 con la quale ¢ stata indetta una gara d’appalto con
procedura aperta con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi degli
artt. 60 e 95 del D.Igs. del 18.04.2016 n. 50 e s.m.i., per I’affidamento della gestione del
Servizio di Assistenza per I’Inclusione Scolastica rivolto ad alunni disabili per il periodo

01.09.2018 — 31.08.2021;

- la Determinazione n. 414 del 24.08.2018 con la quale ¢ stata dichiarata efficace la
Determinazione di aggiudicazione n. 383 del 27.07.2018 che ha affidato il Servizio di
Assistenza per 1’Inclusione Scolastica rivolto ad alunni disabili per il periodo 01.09.2018 —
31.08.2021 alla Societa Cooperativa Sociale Mafalda con sede legale in Via Rombo n. 35 —
10098 — Rivoli (TO), P.IVA 02080770023;

- la Determinazione n. 365 del 27.08.2021 con la quale si ¢ provveduto a rinnovare ai sensi
dell’art. 2 del Capitolato Speciale d’Appalto, mediante procedura negoziata senza bando,
come disciplinato dall'art. 63, comma 5, del D.lgs. 50/2016 e s.m.i., I'affidamento della
gestione del Servizio di Assistenza per 1’Inclusione Scolastica rivolto ad alunni disabili per
il periodo 01.09.2021 — 31.08.2024 alla Societa Cooperativa Sociale Mafalda con sede
legale in Via Rombo n. 35 — 10098 — Rivoli (TO), P.IVA 02080770023, e a riconoscere, ai
sensi dell’art. 6 del Capitolato Speciale d’Appalto, 1’adeguamento degli importi in
precedenza in essere in relazione al servizio sopracitato nella misura del + 1,80 %, come da
aumento dell’Indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed impiegati —

FOI (escluso 1 tabacchi);

Richiamata la Determinazione n. 588 del 26.11.2021 con la quale si provvedeva a ampliare le

prestazioni affidate con Determinazione n. 365 del 27.08.2021 per il Servizio di Assistenza per



I’Inclusione Scolastica rivolto ad alunni disabili, a favore Societa Cooperativa Sociale Mafalda con
sede legale in Via Rombo n. 35 — 10098 — Rivoli (TO), P.IVA 02080770023, a partire da novembre
2021 e fino al termine dell’anno scolastico 2021-2022, nell’ambito del c.d. “Quinto d’obbligo”, ai
sensi dell’art. 106, comma 12, del D.Igs. 50/2016, cosi come previsto all’art. 4 del Capitolato
Speciale Descrittivo e Prestazionale, per un monte ore complessivo di 5.782 ore presunte, cosi
suddiviso:

e 3.462 ore presunte di personale con qualifica di O.S.S. per il periodo settembre-dicembre

2021;

e 2.320 ore presunte di personale con qualifica di O.S.S. per il periodo gennaio-giugno 2022;

dando atto che la spesa presunta complessiva del suddetto ampliamento risultava essere pari a

presunti € 111.526,11 (corrispondenti a € 106.215,34 + IVA al 5% per € 5.310,77);

Considerato che sussiste la necessita di implementare il Servizio di Assistenza per 1’Inclusione
Scolastica rivolto ad alunni disabili, a seguito dell’incremento del bisogno manifestato dagli alunni
disabili, al fine di garantire adeguata assistenza agli utenti stessi, anche per 1’anno scolastico 2022-

2023 attualmente in corso;

Verificata, pertanto, la necessita di procedere all’ampliamento del Servizio nell’ambito del c.d.
“Quinto d’obbligo”, ai sensi dell’art. 106, comma 12, del D.lgs. 50/2016, e cosi come previsto
all’art. 4 del Capitolato Speciale Descrittivo e Prestazionale, per rispondere in modo adeguato alla
necessita di assistenza qualificata nell’ambito del Servizio di Assistenza per 1’Inclusione Scolastica

rivolto ad alunni disabili;

Quantificato il suddetto ampliamento, riguardante il solo personale con qualifica di O.S.S., in un

monte ore complessivo presunto di 5.683,50 ore cosi suddivise:

e 493,50 ore presunte per il periodo settembre-dicembre 2022;

e 5.190 ore presunte per il periodo gennaio-giugno 2023;

Atteso che la spesa complessiva del suddetto ampliamento risulta essere pari a presunti €

109.626,19 (corrispondenti a € 104.405,90 + IVA al 5% per € 5.220,29) ed ¢ cosi suddivisa:



COSTO COSTO
COSTO MONTE ORE
ORARIO AMPLIAMENT
SERVIZIO ORARIO (IVA | AMPLIAMENT
(IVA 5% O (IVA 5%
5% inclusa) (0
esclusa) inclusa)
2022 (periodo
settembre-
€ 18,37 € 19,29 493,50 €9.518,87
dicembre)
2023 (periodo
o € 18,37 €19,29 5.190 €100.107,32
gennaio -giugno)
TOTALE 5.683,50 € 109.626,19

Dato atto che I’importo dell’ampliamento rientra nel c.d. “Quinto d’obbligo”, ai sensi dell’art. 106,

comma 12, del D.Igs. 50/2016;

Ritenuto pertanto necessario rideterminare gli impegni di spesa precedentemente assunti con

Determinazione n. 365 del 27.08.2021 e successivamente modificati con Determinazione n. 588 del

26.11.2021;

Tenuto conto che, sulla base delle fatture pervenute al Protocollo dell’Ente, si evince al contempo,

per I’anno scolastico 2022 — 2023, un utilizzo di ore di Educatore Professionale e di Coordinamento

inferiore a quello inizialmente previsto dal Capitolato Speciale Descrittivo Prestazionale e dal

Contratto posto a base del presente Appalto, e che pertanto si evidenzia in questo senso un

risparmio per 1’Ente;

Visti

- il Decreto Legislativo 16.04.2016 n. 50 e ss.mm.ii;

- lalegge Regione Piemonte n. 18/1994;

- lalegge Regione Piemonte 08.01.2004 n. 1;

- le disponibilita di bilancio;

Per quanto sopra




DETERMINA

di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente atto;

di ampliare, per i motivi ed alle condizioni diffusamente illustrati in premessa, le
prestazioni, affidate con Determinazione n. 365 del 27.08.2021 e successivamente ampliate
con Determinazione n. 588 del 26.11.2021, per il Servizio di Assistenza per 1’Inclusione
Scolastica rivolto ad alunni disabili, a favore Societa Cooperativa Sociale Mafalda con sede
legale in Via Rombo n. 35 — 10098 — Rivoli (TO), P.IVA 02080770023, per 1’anno
scolastico 2022-2023 attualmente in corso, nell’ambito del c.d. “Quinto d’obbligo”, ai sensi
dell’art. 106, comma 12, del D.Igs. 50/2016, cosi come previsto all’art. 4 del Capitolato
Speciale Descrittivo e Prestazionale, per un monte ore complessivo di 5.683,50 ore
presunte, cosi suddiviso:

e 493,50 ore presunte di personale con qualifica di O.S.S. per il periodo settembre-

dicembre 2022;

e 5.190 ore presunte di personale con qualifica di O.S.S. per il periodo gennaio-

giugno 2023;

di dare atto che la spesa presunta complessiva del suddetto ampliamento risulta essere pari a

presunti € 109.626,19 (corrispondenti a € 104.405,90 + IVA al 5% per € 5.220,29);

di integrare, pertanto, 'impegno di spesa n. 40/2022, precedentemente assunto con

Determinazione n. 365 del 27.08.2021 e successivamente modificato con Determinazione n.
588 del 26.11.2021, per complessivi € 8.383,00 (corrispondenti a € 7.983,81 + IVA al 5%
per € 399,19) sul Capitolo 4510.1 “Servizio di assistenza integrazione scolastica a gestione
indiretta”, Missione 04 “Istruzione e diritto allo studio”, Programma 06 ‘“Servizi ausiliari
all'istruzione”, Titolo 1 “Spese correnti”’, Macroaggregato 103 “Acquisto di beni e servizi”
del Bilancio di Previsione 2022-2024, esercizio 2022, che presenta la sufficiente

disponibilita;

di rimandare a successivo atto l’integrazione dell’impegno di spesa n. 49/2023,

precedentemente assunto con Determinazione n. 365 del 27.08.2021 e successivamente
modificato con Determinazione n. 588 del 26.11.2021, per € 100.107,32 (corrispondenti a €
95.340,30 + IVA al 5% per € 4.767,02) sul corrispondente Capitolo del Bilancio di

Previsione che si andra a redigere;



6. di dare atto, altresi, che si procedera alla liquidazione e pagamento della spesa su
presentazione di regolari fatture elettroniche a seguito di ricevimento delle stesse al

Protocollo dell’Ente, previa acquisizione del D.U.R.C. rilasciato con esito regolare;

7. di dare altresi atto che si osservano le disposizioni della legge 13.08.2010 n. 136 e s.m.i.

sulla tracciabilita dei flussi finanziari.

CIG Anno Imp / Codice | Voce Cap. Art. Piano Fin. Importo €
Sub

7472833 | 2022 40 04061 3770 4510 1 U.1.03.02.15.99 | 1.026.395,59

8DE 9




Pinerolo, li 30/12/2022 IL DIRETTORE
Jourdan Monique

Vista la coerenza dell’atto con le linee di indirizzo espresse nel Piano Esecutivo di Gestione.

IL DIRETTORE
Jourdan Monique

Visto di regolarita contabile che attesta la copertura finanziaria (artt. 151 comma 4 ¢ 153 comma 5 del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267).

Pinerolo, 1i 30/12/2022 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Barbaro Anna

Si certifica che copia conforme all’originale, ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Consorzio per quindici
giorni consecutivi con decorrenza dal 29-gen-2023 al 13-feb-2023.

Pinerolo, li 29-gen-2023 IL SEGRETARIO
Annamaria LORENZINO



